Portaria n.° 236/GAB/SES/2005

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas
atribuicbes legais e,

Condgderando a Norma Operacional da Assisténcia a Salde
NOAS2002, as disposicdes da Le n.° 8.080/90, pertinentes aos critérios para
credenciamento e fluxo da organizagdo da Rede Estadual para atendimento de pessoa com
Deficiéncia Mental/Autismo;

Considerando a habilitagdo do Estado de Mato Grosso em Gestdo
Plenado Sisema;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Fluxo de Organizacdo e a Relagdo dos documentos
necessarios a celebragdo de contrato de prestaco de servigos assistenciais a Salde entre a
SES-MT e entidades privadas sem fins lucrativos — Estabelecimento de Assisténcia para
pessoa com Deficiéncia Mental/Autismo.

| — Estabelecimento de Salde solicita, através de Oficio, o
credenciamento ao Gestor local do SUS, para verificagdo e parecer sobre a necessidade dos
Seus Servigos.

Il — O Municipio, Gestor Municipa de Salde, encaminha ao
Escritério Regiona de Salide — ERS, a solicitagdo formalizada pelo municipio, o oficio de
aprovacdo do respectivo Conselho Municipa de Salde, a cdpia da Ata em que foi
aprovada a solicitacéo de credenciamento, a comprovagéo da situagdo sdcio-econdmica e
epidemiolgica da populacéo.

Il — O Escritério Regional de Salde analisa a documentagéo exigida
para o credenciamento e emite 0 parecer técnico quanto a necessidade de atendimento na
Regional, elabora o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Sallde (CNES) e envia a
SAI/SES.

IV — A Superintendéncia de Atencdo Integral & Salde — SAI/SES
envia a documentacdo para a Coordenadoria de Organizagdo da Rede/SAI/SES-MT, que
andisard e redlizara a supervisio técnica juntamente com o Centro de Reabilitacdo Integral
Dom Aquino Corréa do Sistema Unico de Salide — CRIDAC, emitindo parecer técnico em
conjunto, se favorével encaminha a Coordenadoria de Execucéo de Sistemas de Salide —
CESS.

V — A Coordenadoria de Execu¢éo de Sistemas de Salde — CESS
realiza a Andlise do CNESS e a Programacdo Orcamentéria do Estabelecimento,
remetendo o processo para a Coordenadoria de Organizagdo da Rede — CORE.

VI — A CORE encaminha a Comisséo Intergestora Bipartite — CIB,
para aprovacdo/homologacdo. ApOs conclusdo do processo, encaminha o cadastro,
juntamente com a Programacdo Orcamentéria, para o Escritorio Regional de Salde.
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VIl — O Escritério Regiona de Salde, encaminha o cadastro,
juntamente com a Programacdo Orcamentéria para a Secretaria Municipa de Salde.

VIIl — Secretaria Municipa de Salde, para conhecimento e
encaminhamento para o Estabelecimento de Salide.

IX — O egtabelecimento de salide é responsavel pelo preenchimento
do Boletim de Producéo Ambulatorial — BPA, Autorizagdo de Pagamento de Alta
Complexidade Custo — APAC. Entrega do faturamento na data determinada pela Geréncia
de Informagdo em Salde — GIS.

X — A Coordenadoria de Execucdo de Sistemas de Salde —
CESS/SAI/SES-MT, é responsavel pelo controle e avaliacdo dos procedimentos faturados
pelo estabelecimento de salide.

XI — A Secretaria Estadual de Salde — SES/MT, através do Fundo
estadua de Salde — FES é responsavel pelo pagamento da produtividade realizada pelo
estabelecimento de salide.

X1l — Quando o usuario for encaminhado por unidade de salide ou
outros servicos vinculados a0 SUS, o encaminhamento deverd ocorrer através do
preenchimento do documento de Referéncia e Contra-Referéncia

Xl — Quando o usuério for da propria entidade ndo havera
necessidade do documento de Referéncia e Contra-Referéncia.

Art. 2° - Das Normas Especificas:

| — O Edtabéecimento de Assisténcia para pessoa com
Deficiéncia Mental/Autismo devera ter condigdes derealizar as seguintes normas:

a) Avaliagdo individua para elegibilidade de clientela, observando a
prioridade a assi téncia a pessoa com deficiéncia;

b) Atendimento individual, e em grupo;

c) Ac¢des de educacdo em salde (palestras, campanhas, workshop,
etc), dentro do Estabelecimento de Assisténcia Complementar em Reabilitacdo;

d) Realizagdo de reunides interdisciplinares mensa mente;

€) Plangjamento prévio das ages educativas e de prevengdo a serem
executados semestralmente;

f) Responsavel Técnico pelo Estabelecimento;

g) Envio de relatérios mensais com dados estatisticos sobre os
atendimentos no Estabelecimento de Assisténcia Complementar em Reabilitacdo para o
CRIDAC;

h) Zdar pelo patrimdnio (equipamentos, instalagdes fis cas);
i) Preparar os usuérios para alta e convivio social;

Il — Necessidade de Equipe de Apoaio.
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[1.I — Equipe Técnica — para o Estabelecimento ser credenciado no
Artigo 1° da Portaria n.° 1635 de 12/09/2002, exige que a entidade seja atendida por um
dos grupos de profissonais relacionadas a seguir:

Equipe Basica minima:

Grupo 1 — Assistente Social, Psiquiatra, Terapeuta Ocupaciona e
Psicologo;

Grupo 2 — Assistente Socia, Neurologista, Terapeuta Ocupaciond e
Psicologo;

Grupo 3 — Assistente Social, Neurologista, Terapeuta Ocupacional,
Psicologo, Psiquiatra, Pediatra e Fonoaudiologa;

Grupo 4 — Assistente Socid, Psiquiatra, Fonoaudi6loga, Terapeuta
Ocupacional e Pscdlogo;

Grupo 5 - Assistente Social, Neurologista, Fonoaudiologa,
Terapeuta Ocupacional e Psic6logo;

Estes profissonais podem ser:

- Contratados pela entidade;

- Voluntérios (formalizado através de Termo de Compromisso);
- Cedidos pelo municipio;

- Cedidos pela Secretaria Estadual de Salde;

[l — O maximo de 20 (vinte) procedimentogmés poderd ser
cobrada por apresentacdo da APAC (APAC/Més), sendo que cada procedimento
consiste no conjunto de atendimentos dia pela equipe profissional.

IV — Carga Horaria minima para habilitacdo de
credenciamento:

Os profissionais deverdo ter a seguinte carga hor&ria minima no
estabelecimento durante a semana.

01 — Fisioterapeuta— 20 horas/semanais,

01 — Assistente Socia — 30 horas/semanais,

01 — Auxiliar Administrativo — 30 horas/'semanais,
01 — Auxiliar de Enfermagem — 30 horas/semanais
01 — Psicéloga — 30 horas'semanais;

01 — Psiquiatria— 02 horas/semanais;

01 — Terapeuta Ocupacional — 20 horas/semanais;
01 — Fonoaudiélogo — 30 horas/semanais;

01 — Neurologista— 08 horas'semanais,
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01 — Pediatra— 08 horas/semanais,
01 — Técnico de Enfermagem — 30 horas/semanais;

V —Ingtalagbes fisicas e Equipamentos:

a) Sala de Recepcéo;

b) Consultérios para Avaliaco;
) Salade Avaliagdo fisoterdpica;
d) Sala de atendimento em grupo;

€) Area para desenvolvimento de atividades de cinesioterapia com
areaminimade 20 m2;

f) Sanitérios adaptados;

g) Areas de apoio isoladas da &rea de assisténcia:

- Recepcédo e sala de espera de acompanhantes;

- Depdsito de material de limpeza;

- Area para guardar materiais/equipamentos;

- Area paraarquivo e registro de pacientes;

- Sala de administrag@o — para servigo de prontu&rio;

- Sala de limpeza com armario para a'mazenamento e conservagéo
de materia de limpeza hospitaar.

V —Regigtro de usuérios

Os Estabelecimentos devem possuir prontuério para cada usuério,
com informagdes sobre a deficiéncia, diagndsticos (clinico, fisioterdpico, psicolégico,
social e outros), resultados de exames e tratamentogterapias prévias e da evolucéo das
terapias, todos devidamente escritas de forma clara e precisa, datadas e assinadas pelo
profissional responsavel pelo atendimento. Os prontuédrios deveram estar devidamente
ordenados no arquivo de prontu&rio.

VI — Informagdes e procedimentos minimos:

- Identificacdo do usuario;

- Histérico familiar, clinico/fis oterapico;

- Diagnéstico;

- Identificagdo para reabilitacéo;

- Descricéo dos atos dareabilitagdo — servicos realizados, bem como,
a evolugdo terapéutica, encaminhamentos para Servigos
complementares (exames, avdiacdo especidizada, etc.),
medicamentos, internagdo, as condicbes de dta (do
Estabelecimentos de reabilitacdo);

VIl — Relatorio — ROA (Registro de Ocorréncia Ambulatorial) e
Registro de Ocorréncias Ambulatoriais Mensais.
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E obrigatorio o envio do relatério mensal a0 municipio de origem do
estabelecimento e ao Centro de Reabilitagdo Integra Dom Aquino Corréa — CRIDAC
(Supervisdo Técnica).

Art. 3° - Relagdo de Documentos Necessarios ao Credenciamento:

a) Oficio solicitando credenciamento — Secret&io Municipal de
Salide;

b) relatério de Inspecdo Sanitariae Alvarg;

¢) Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ;

d) Certid&o negativa de débito junto ao FGTS;

€) Plano de Traba ho;

f) Comprovante de Filantropia;

g) Documento da equipe técnica (CPF, RG, Comprovante de
Especializacdo e Carteira Profissional);

h) Declaragéo do Banco do Brasl — Conta Corrente/Agéncia
Bancaria;

i) Comprovante de Responsabilidade Técnica;

j) Cépiado Estatuto ou Contrato Social, registrado, e suas alteragdes,
conforme 0 caso;

k) copia da Ata de Eleicéo e Posse da atual Diretoria, conforme o
caso;

m) Declaragdo do contratado(a) de que ndo possui impedimento para
licitar ou contratar com o Administracdo Plblica;

n) Termo de concordancia do servico complementar em prestar 0s
servigos pelo SUS, mas precisamente na &rea da reabilitacdo norteado pea legisacdo da
salde em vigor, assm como pelas diretrizes da Politica Nacional da Pessoa com
Deficiéncia e Portaria 818/05/2001.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registrada,

Publicada,
CUM PRA-SE.

Cuiab&MT, 11 de novembro de 2005.

AUGUSTINHO MORO
Secretério de Esado de Salde
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